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Informativa al candidato ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e della

normativa vigente applicabile

Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE (“Regolamento”), nonché della normativa
vigente applicabile, PROCOS S.p.A. (in seguito anche la “Societa”), in qualita di
Titolare del trattamento dei dati, La informa che il trattamento dei suoi dati personali
da Lei forniti saranno trattati in modo pertinente e trasparente e nel rispetto dei principi

di liceita e necessita secondo le vigenti disposizioni in materia.
a) Finalita e modalita’ del trattamento

| Suoi dati verranno trattati dalla Societa per finalita connesse o strumentali allo

svolgimento dell’'attivita di ricerca e selezione dei candidati.

Il trattamento dei dati avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici con
logiche strettamente correlate alle finalita indicate e, comunque, in modo da garantire
la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi, nel rispetto delle previsioni della normativa

vigente.
b) Base giuridica del trattamento

La base giuridica del trattamento dei dati risiede nell’esecuzione di misure

precontrattuali adottate su Sua richiesta.
c) Comunicazione e diffusione dei dati
| dati non saranno oggetto di diffusione e/o di comunicazione.

Possono venire a conoscenza (anche solo di parte) dei Suoi dati gli Incaricati/Addetti

autorizzati al trattamento preposti al perseguimento delle finalita sopra descritte.
d) Data retention

Nel rispetto dei principi di proporzionalita e necessita, i dati saranno conservati per il
tempo necessario ad adempiere alla realizzazione delle finalita sopra indicate e,

dunque, al servizio offerto o alle specifiche norme di legge in materia.
e) Obbligatorieta del conferimento dei dati

Il conferimento dei dati &€ obbligatorio per il perseguimento delle finalita di cui sopra;
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pertanto, I'eventuale rifiuto di fornire i Suoi dati potrebbe impedire lo svolgimento da
parte della Societa dell’attivita di ricerca e selezione e non consentire che la Sua

candidatura sia presa in considerazione.
f) Diritti dell’interessato

| soggetti cui si riferiscono i dati personali hanno il diritto in qualunque momento di
ottenere la conferma dell'esistenza o meno dei medesimi dati e di conoscerne |l
contenuto e l'origine, verificarne I'esattezza o chiederne l'integrazione o
I'aggiornamento, oppure la rettificazione (art. 7 del Codice e art. 15 e 16

Regolamento).

Inoltre gli interessati hanno il diritto di chiedere la cancellazione, la limitazione al
trattamento, la portabilita dei dati nonché di proporre reclamo all’autorita di controllo e
di opporsi in ogni caso, per motivi legittimi, al loro trattamento (art. 7 del Codice e art.

17 ss. del Regolamento).

Tali diritti sono esercitabili mediante comunicazione scritta da inviarsi a:

privacy@procos.it
g) Titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento &€ Procos S.p.A. con sede legale in Via G. Matteotti 249 —
28062 Cameri (NO) Italy.

Un elenco dei Responsabili Esterni & disponibile presso la sede legale e pubblicato sul

sito internet www.procos.it/it/‘compliance/privacy.




